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RESUMO

Este ensaio tedrico problematiza as formas pelas quais a permanéncia na pos-graduagao tem
sido compreendida. Embora a literatura reconheca dimensdes materiais, institucionais,
académicas, sociais, simbdlicas e subjetivas, tais dimensdes sdo frequentemente apresentadas
como fatores isolados ou meramente aditivos. O objetivo ¢ propor uma compreensao da
permanéncia como fendmeno multideterminado e relacional, constituido pelas articulagdes
entre condigcdes objetivas, experiéncias subjetivas, relacdes académicas e sentidos atribuidos
pelos estudantes as suas trajetorias. Parte-se da questdo: se a permanéncia na pds-graduagao
ultrapassa a mera matricula em disciplinas, o que significa, entdo, permanecer para um
estudante de pos-graduagdo: a manuten¢do do vinculo ativo com o programa, o atendimento
as exigéncias institucionais, a produgdo intensa de artigos, a participacdo semestral em
eventos e a conclusdo do curso? Argumenta-se que permanecer corresponde a sustentagdo de
trajetorias em condigdes historicas, materiais, institucionais e relacionais especificas.
Conclui-se que a andlise da permanéncia requer deslocar o foco da identificacdo de
determinantes isolados para a investigagcdo das relacdes por meio das quais essa experiéncia se
torna possivel, necessaria, tensionada ou interrompida.

Palavras chave: Permanéncia Estudantil. Pos-graduacdo. Experiéncia académica. Relagdes
Subjetividade. Rela¢des académicas.

ABSTRACT

This theoretical essay problematizes the ways in which retention in graduate studies has been
understood. Although the literature acknowledges material, institutional, academic, social,
symbolic, and subjective dimensions, these dimensions are frequently presented as isolated or
merely additive factors. The objective is to propose an understanding of retention as a
multidetermined and relational phenomenon, constituted by the articulations among objective
conditions, subjective experiences, academic relationships, and the meanings students
attribute to their academic trajectories. The central question is: if retention in graduate studies
extends beyond mere enrollment in courses, what does it actually mean for a graduate student
to remain—maintaining active enrollment in the program, fulfilling institutional requirements,
engaging in intensive article production, participating semestraly in academic events, and
completing the degree? It is argued that remaining corresponds to the sustainment of
trajectories within specific historical, material, institutional, and relational conditions. The
essay concludes that analyzing retention requires shifting the focus from identifying isolated
determinants to investigating the relationships through which this experience becomes
possible, necessary, strained, or interrupted.

Keywords: Student Retention. Graduate Studies. Academic Experience. Subjectivity.
Academic Relationships.
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1 INTRODUCAO

Na poés-graduagdo, a permanéncia € produzida em espagos institucionais atravessados
por mecanismos de avaliacdo, expectativas de desempenho, prazos, produtividade e
exigéncias de titulagdo. Esses elementos se articulam a experiéncias de pertencimento,
soliddo, identidade, sociabilidade e (des)afetos, que também integram as trajetdrias estudantis
(Santos Junior; Magalhaes; Real, 2020; Souza; Souza, 2025). Desse modo, estudantes de
pos-graduacdo permanecem em programas de formagao cujas normas e praticas regulam tanto
os critérios de reconhecimento institucional quanto os sentidos atribuidos a propria
experiéncia académica.

Distinguir essas dimensdes ndo implica desconsiderar a relevincia dos sistemas de
avaliacdo. Os programas de poOs-graduacao necessitam de mecanismos para acompanhar a
qualidade da formagdo, os resultados académicos e as condigdes institucionais. O problema
emerge quando indicadores de desempenho passam a operar como medida suficiente da
permanéncia e definem, de forma exclusiva, quais trajetorias sdo reconhecidas como legitimas
ou produtivas. Nessa logica, permanecer tende a ser associado apenas a producao cientifica,
ao cumprimento de prazos, ao desempenho e a obtencao do titulo.

Nessa perspectiva, a permanéncia deixa de ser compreendida apenas como categoria
de interesse dos sistemas de avaliacdo e passa a ser analisada também como experiéncia
estudantil. A trajetoria discente pode ser observada, simultaneamente, pelos resultados que
interessam aos programas e pelos sentidos construidos pelos sujeitos em formagdo. A
institucionalizacdo da pos-graduacdo, portanto, legitima critérios e regula praticas, mas
também produz experiéncias distintas para os estudantes que vivenciam esse espaco de
formacao.

A questdo nesse ensaio teodrico ¢ deslocar de uma discussdo classificatoria para uma
discussdo relacional, em que nos proximos topicos buscaremos observar a permanéncia nao
reduzida a auséncia da evasdo, & manutencao da matricula, ao desempenho académico e/ou a
disponibilidade de recursos. A discussdao se dara por meio da apresentagdo de diferentes
perspectivas do fendmeno, ao incorporar, de modo articulado, as condigdes materiais, o
pertencimento, a subjetividade e outras condi¢cdes simbolicas da experiéncia do sujeito
pos-graduando.

De modo ilustrativo, essa perspectiva permitird compreender como uma mesma
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condicdo pode assumir diferentes significados para os sujeitos em uma mesma condicao
regida. Por exemplo: uma bolsa de mestrado ou doutorado pode representar a
complementacdo de renda para um estudante, enquanto para outro pode ser o fator
determinante para deixar o trabalho e dedicar-se a pesquisa; ou a relagdo com o orientador que
pode representar um sentimento de apoio académico e/ou de reconhecimento para o
orientando, enquanto para outro pode significar relagdes de poder. A reflexdo proposta é
entender que a permanéncia nao pode ser compreendida como uma condi¢ao que se apresenta
de forma integral, mas emerge da relagdao entre a condi¢do, o contexto e a trajetéria de quem
vivencia.

Dito isso, construimos uma indaga¢do que norteou toda a construcdo desse ensaio
teorico: Se a permanéncia na pos-graduagdo ultrapassa a continuidade da matricula em
disciplinas, a manutencdo do vinculo ativo com o programa, o atendimento as exigéncias
institucionais, a producdo intensa de artigos, a participagdo semestral em eventos e a
conclusdo do curso, o que, entdo, significa permanecer para um estudante de pos-graduacao?
O objetivo deste ensaio ¢ analisar a permanéncia na pods-graduagdo como fendmeno
multideterminado e relacional, deslocando a discussdao de uma logica classificatoria, centrada
em fatores isolados, para uma andlise das articulagdes entre condi¢des materiais,
institucionais, académicas, simbdlicas e subjetivas. Defende-se que a permanéncia ultrapassa
a auséncia de evasdo, a manutencdo da matricula, o desempenho académico e a
disponibilidade de recursos, pois se constitui nas relagdes estabelecidas entre essas condigdes
e nas significagdes que os estudantes atribuem as suas trajetorias. A partir dessa proposigao,
buscamos problematizar as formas pelas quais a permanéncia vem sendo compreendida e/ou
tensionando abordagens que a veem como resultado, condigdes e/ou adicdo de fatores,
propondo uma leitura relacional desse fendmeno.

Para construir essa discussdo, este ensaio ¢ organizado em quatro momentos: o
primeiro consta desta introdu¢do que buscou iniciar a contextualizagdo da tematica inserida
em uma campo especifico de problematiza¢dao e a proposicdo reflexiva que permeou todo o
ensaio teorico, bem como apresentar esta estrutura; o segundo momento, discute-se a
fragmentacao das explicagdes sobre o fendmeno da permanéncia e a dissociagdo da literatura
sobre o0 conceito; a terceira parte buscou explorar de modo articulado, uma

compreensibilidade relacional e multideterminada da permanéncia, indicando que a mesma
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ndo estd em uma dimensao especifica, mas na articulacdo dessas condi¢des; na ultima,
tecemos as consideracdes finais.

Neste ensaio, buscamos ndo estabelecer um novo conjunto de determinantes da
permanéncia, mas desdobrar a maneira de formular a propria discussdao sobre o problema, ja
que a literatura sobre a tematica ja reconhece a multiplicidade de condi¢cdes envolvidas na
continuidade académica. Intentamos, ainda, avancar na discussdo nao acrescentando novas
dimensdes, mas reconhecendo como articuladas, elas produzem/(re)constroem/adquirem
significados diferentes nas experiéncias cotidianas dos pos-graduandos.

Por se tratar de um ensaio teorico, a analise foi construida a partir do didlogo critico
com produg¢des que abordam a permanéncia estudantil, a evasdo, a assisténcia estudantil e as
especificidades da pos-graduagdo. O movimento analitico ndo pretende realizar uma revisao
exaustiva da literatura, mas problematizar os limites de leituras que isolam dimensdes da
permanéncia e defender uma compreensdao que privilegie as relagdes entre condig¢des

materiais, institucionais, académicas, simbolicas e subjetivas

2 DA FRAGMENTACAO A RELACAO: LIMITES DAS ABORDAGENS SOBRE A
PERMANENCIA

Colocar em tensdo as diferentes perspectivas utilizadas para compreender a
permanéncia evidencia que ampliar as dimensdes analiticas ndo necessariamente produz uma
compreensdo integrada das relagdes entre as condi¢des objetivas e subjetivas, mas as
vislumbra como elementos justapostos. O desafio tedrico surge quando se indaga como esses
elementos se relacionam e o que essa relacdo produz para a experiéncia daqueles que
permanecem, uma vez que reconhecer a existéncia de diferentes dimensdes nao resolve por si
sO o problema de como explica-los em conjunto.

Nessa fragmentacdo conceitual, as abordagens sobre permanéncia favorecem as
condi¢des materiais, sobretudo a permanéncia sob a Otica das politicas de assisténcia
estudantil, tais como bolsas, renda, alimentagao, transporte, auxilios, infraestrutura, moradia e
outros fatores que aparecem como condicdes para que o estudante sustente sua trajetoria.
Contudo, Mendes (2020) evidencia que a continuidade dos estudos ndo deve se dissociar das
desigualdades sociais e econdmicas que atravessam a experiéncia universitdria. Em outras

palavras, o acesso a essas esferas educacionais ndo elimina as desigualdades existentes; por
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isso, as politicas destinadas a reduzir os efeitos dessas desigualdades constituem parte
importante da discussdo sobre permanéncia.

Por outro lado, existem perspectivas que deslocam o foco para as relagdes
estabelecidas no interior das instituicdes, nas quais se caracterizam elementos como:
integracdo social e académica, identidade, processos de sociabilidade, (des)pertencimento e
(des)afetos, que se mostram capazes de interferir nesse processo formativo (Mendes, 2020;
Moraes, 2023; Fellin, 2025). Essa perspectiva, contudo, apresenta uma dimensdo que nao
pode ser explicada pela disponibilidade de recursos: do estudante com o espago académico e
aqueles que o constituem, ou seja, ndo depende apenas de frequentar a estrutura tangivel da
instituicdo, mas das formas pelas quais os estudantes se inserem, reconhecem, pertencem e
significam aquele ambiente.

Também possuem estudos que enfatizam dimensdes subjetivas da experiéncia de
pos-graduandos, tais como sentimentos, saude fisica e mental, soliddo, incerteza,
(des)motivacdo e (des)pertencimento que integram essa discussao (Mendes, 2020; Dias, 2024;
Almeida, 2025). Incorporar essa dimensao, isoladamente, desloca o foco multideterminado da
permanéncia, pois permite considerar que determinadas condi¢des institucionais e/ou
materiais ndo produzam efeitos sobre os estudantes. Isto seria, uma mesma situagdo pode ser
vivenciada e significada de maneiras distintas que independem das relagdes construidas e da
trajetoria de cada estudante. Almeida (2025), indica ainda que essas dimensdes — simbolicas e
subjetivas — se mostram menos exploradas quando comparadas as condi¢cdes materiais da
permanéncia.

Vale ressaltar que cada uma dessas lentes analiticas demonstra consisténcias dentro
de seus proprios referenciais, contudo, pouco se problematizam as relagdes estabelecidas entre
elas. Ao contrario, cada uma delas contribui para apresentar um aspecto que a outra pode
deixar em segundo plano, mas seu problema reside no fato de que a multiplicidade de
perspectivas € convertida em fatores independentes. Para Quecano et al. (2024), isso seria
resultado da soma de condi¢des: renda, infraestrutura, motivacdo, relacdo institucional,
sociabilidade e outras. Essa complexidade pode ser reconhecida, mas permanece organizada
de forma aditiva, ou seja, somatizada, como enfatiza o autor.

Na pos-graduacdo, essas dimensdes se mostram mais visiveis quando os estudos

apresentados no material relacionam a permanéncia a produtividade cientifica, financiamento,
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politicas de fomento, avaliacdo, cumprimento de prazos, incertezas profissionais, soliddo e
outras (Rodrigues; Nascimento, 2024; Souza; Souza, 2025). Mesmo que pertencam a distintas
condi¢des, esses elementos participam da mesma experiéncia. Isso pode ser visualizado na
pressao por produtividade, por exemplo, que ndo ¢ apenas uma exigéncia institucional, mas
também das condi¢coes materiais e das relagdes académicas estabelecidas, pode ser
experimentada como desafio, inseguranga, sobrecarga e oportunidade. Contudo, em
consequéncia da permanéncia, esse elemento ndo esta condicionado pela existéncia da
exigéncia, mas pelo modo como ele se articula as dimensdes concretas da trajetoria.

Portanto, faz-se refletir quanto a essas constatagdes, uma vez que a mesma também
impde uma leitura linear segundo a qual determinadas condi¢des produziriam diretamente
tanto o abandono quanto a permanéncia. Moares (2023) explica que a presenca de
dificuldades ndo produz necessariamente uma saida, bem como a presenca de condigdes
favoraveis assegura a continuidade. Refletir quanto a esse processo, pode indicar que essa
complexidade se relacione a permanéncia a fatores que envolvem tanto condig¢des objetivas
quanto as experiéncias subjetivas, ja que a relagdo entre esses fatores parece menos causal e
mais processual: condi¢des vividas, interpretadas e significadas em determinadas relagdes
sociais e institucionais (Moraes, 2023).

Dessa forma, entender a fragmentacdo desse fendomeno ndo decorre apenas da
existéncia de diferentes perspectivas acerca desse objeto, mas também da forma como o
proprio fendomeno ¢é operacionalizado. Para isso, nos apoiamos nas discussdes de Mendes
(2020) e Fellin (2025), que indicam que, quando a permanéncia ¢ explorada por meio de
elementos singulares, algumas caracteristicas se mostram mais visiveis do que outras. A
exemplo da colocacdo dos autores, a bolsa pode ser contabilizada; as taxas de evasdo podem
ser comparadas; o tempo de titulacdo pode ser mensurado; bem como o desempenho pode ser
acompanhado. Contudo, as experiéncias, a inseguranga, o reconhecimento e outras questdes,
embora se mostrem importantes, exigem outras formas de aproximacdo. Isso nos mostra que
observar o fendmeno também influencia o que pode ser reconhecido como parte dele.

Diante disso, vale refletir que: ndo significa que indicadores institucionais sejam
suficientes ou que dimensdes subjetivas devam substitui-los, mas reconhecer que diferentes
formas de investigacdo produzem diferentes recortes da permanéncia. A problematica se

apresenta quando esses recortes passam a representar o fenomeno em sua totalidade, e o que
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pode ser mensurado tende a adquirir maior legitimidade institucional, enquanto aspectos
menos observaveis, como as condi¢des subjetivas, podem parecer secundarios.

Na pos-graduacao, segundo Santos Junior, Magalhdes e Real (2020), essa discussdo
mostra contornos especificos, visto que o sistema de avaliacdo estabelece parametros que
orientam o funcionamento dos programas. Isso ¢ visivel quando os prazos, o desempenho, a
produtividade e o titulo ndo se mostram apenas como caracteristicas externas ao estudante,
mas também organizam praticas, expectativas e relagcdes académicas. Logo, podemos dizer
que a permanéncia nessa esfera educacional, pode ser simultaneamente uma experiéncia
individual e uma condi¢@o vinculada ao desempenho institucional, ja4 que essa sobreposi¢do
produz uma tensdo que nao pode ser discutida somente pela existéncia de recursos e/ou pela
disposicao individual do estudante.

Dito isso, pensar nessa fragmentacao sobre o conceito da permanéncia nao deve ser
interpretado como auséncia de conhecimento sobre o fenOmeno em si, uma vez que a
literatura ja avancou em importantes discussdes ao deslocar o foco do conceito de
permanéncia da evasdo e incorporou condigdes materiais e reconheceu dimensoes
institucionais, sociais, simbdlicas e subjetivas.

Em sintese, a permanéncia ndo se produz exclusivamente quando uma politica ¢
formulada, uma bolsa é concedida ou um estudante decide continuar. Ela se constitui nas
articulagdes entre possibilidades materiais, exigéncias académicas, relagdes sociais € modos
de significar a propria trajetoria. Nessa intersecdo, uma condi¢do objetiva pode adquirir
significado subjetivo, uma relagdo institucional pode produzir reconhecimento ou
distanciamento, e uma exigéncia académica pode ser vivida como possibilidade ou como

obstaculo.

3 AFINAL, O QUE SIGNIFICA PERMANECER NA POS-GRADUACAQ?

A literatura sobre permanéncia vem ganhando espago no escopo analitico da
realidade brasileira, onde os estudos sobre a permanéncia se centram na educagdo basica e na
graduacao, associando-se ao acesso, a evasdo e a assisténcia estudantil. Por sua vez, na
pos-graduacao ocorre o deslocamento das investigagdes centradas nos conceitos anteriores -
acesso, evasao e assisténcia estudantil - para as condigdes de permanéncia e continuidade nos

estudos. Isso nos ajuda a entender um movimento de pesquisa que reconhece a tematica nao
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como a auséncia de abandono nos cursos, tampouco como os determinantes que afetam esse
processo formativo, mas os sentidos que perpassam essa trajetoria, isto ¢, condi¢des objetivas
e subjetivas que sustentam as trajetérias académicas apds o ingresso.

Contudo, essa ampliagdo do conceito ndo acompanha uma reflexdo acerca da
natureza do proprio fenomeno. Ainda que as diferentes discussdes reconhecam a
multidimensionalidade do fendmeno, a permanéncia permanece descrita por meio da
justaposicao de fatores, dimensdes e/ou varidveis, sem problematizar como esses eixos se
articulam na constitui¢do da experiéncia estudantil. Se essa for a dire¢dao adotada, este ensaio
defendera uma ideia: a discussdo sobre a permanéncia na pds-graduagdo vem sendo analisada
sob perspectivas fragmentadas, e sua compreensdo carece de um enquadramento relacional
que articule, de forma indissocidvel, dimensdes materiais, institucionais, académicas,
simbolicas e subjetivas.

Isto ¢, um fendmeno multideterminado (Quecano et al., 2024), que compreende
como essas dimensdes sdo mobilizadas conjuntamente para explicar a continuidade do estudo
de pos-graduandos. Ou seja, em vez de distribui-la em diferentes campos analiticos, tais como
pesquisas orientadas pelas politicas publicas, que privilegiam os mecanismos institucionais de
assisténcia e financiamento; abordagens sociologicas, que enfatizam as desigualdades
estruturais e trajetorias sociais; e estudos organizacionais, que se concentram na integragao
institucional, no desempenho e nas praticas de gestdo académica, pensassemos em uma
compreensao integrada do fendomeno.

Fragmentar analiticamente esse fendmeno — permanéncia — acometeria um possivel
problema conceitual: dimensdes fragmentadas, mas dificilmente compreendida como um
fenomeno relacional. Em outras palavras, condi¢des materiais dissociadas das experiéncias
subjetivas; politicas institucionais tratadas independentemente das quais vividas pelos
estudantes de pos-graduacao; indicadores académicos desvinculados das condig¢des reais que
possibilitam sua realizagdo. Isso resulta em uma compreensao parcial do fendmeno, em que as
dimensdes coexistem, mas ndo se articulam, e se mostram limitantes quando o debate se
desloca para a pds-graduagdo, onde a permanéncia nessa esfera geralmente tende a ser
reinterpretada por meio de indicadores de produtividade, desempenho, avaliagdo e prazos

estabelecidos.
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Santos Junior, Magalhdes e Real (2020) discorrem sobre essa logica regulatoria de
organizar a permanéncia nesse nivel de formacdo favorece uma compreensao sob a lente de
cumprir prazos, concluir a formag¢ao dentro dos pardmetros do sistema de avaliagao e produzir
conhecimento. Apesar da relevancia e importancia desse movimento discutido pelo autor para
compreender o funcionamento institucional da pods-graduagdo, pouco se revela outras
condi¢des que estruturam essa jornada: sociais, materiais, simbolicas e subjetivas. A proposta
ndo visa desconsiderar o papel das condi¢cdes objetivas, mas reconhecer que: bolsas,
infraestrutura, politicas institucionais, relacdes académicas e recursos financeiros
constituem-se como estruturantes indispensaveis para a continuidade dos estudantes de
pos-graduacdo, mas insuficientes para totalizar a permanéncia desses sujeitos. Moraes et al.
(2024) e Fellin (2025) ressaltam que a experiéncia universitaria demonstra que condi¢des
materiais semelhantes produzem trajetorias distintas. Assim como contextos institucionais
similares podem ser vividos de formas diferentes pelos estudantes de pds-graduagdo quando
submetidos as mesmas condi¢des regulares institucionalmente, mas dificilmente podem ser
compreendidos enquanto a permanéncia continuar sendo compreendida por varidveis
independentes.

Isso dialoga com as colocacdes de Moraes (2023) que desloca o foco sobre o
significado da permanéncia, isto €, refletir como diferentes condi¢des objetivas e subjetivas se
constituem ao decorrer do processo formativo. Para melhor expressar, seria ndo indagar os
motivos que explicam a continuidade dos estudantes nessa esfera, mas refletir sobre como
diferentes condigdes subjetivas e objetivas se constituem mutuamente nessa experiéncia. Essa
diferenciagdo desvia o foco de uma discussdo classificatéria para uma compreensao
multideterminada do objeto, em que a permanéncia deixa de representar uma meta alcangada
e/ou algo mensuravel, passando a ser vista como uma ag¢do construida nas relacdes entre
sujeitos, instituigdes e condigdes reais (Moraes et al., 2024, 2025).

A partir dessas construgdes, reduzir a permanéncia a disponibilidade de recursos
materiais e/ou a indicadores de desempenho utilizados para avaliar programas de
p6s-graduacdo, distancia de uma visdo real do significado do fendomeno da permanéncia,
sobretudo para estudantes de mestrado e doutorado. Os apontamentos de Mendes (2020) e
Moraes (2023), indicam que esses elementos surgem pela forma como sdo apropriados,

significados e interpretados pelos estudantes dentro da academia. Assim, neste ensaio teérico,
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uma das reflexdes a serem discutidas parte desse viés, de sair de uma perspectiva da
permanéncia meramente administrativa/estatistica, para uma constitui¢do experiencial social
em que ultrapasse uma visdo fragmentada, mas reconhecga o carater relacional que organiza
sua produgao.

Desse modo, nao basta afirmar que existem dimensdes materiais, institucionais,
académicas, subjetivas e simbolicas, pois a propria ideia de permanéncia, como categorial
multideterminada, precisaria ser tencionada. E necessario dialogar sobre como essas
dimensdes se relacionam, em que momento € quais assumem centralidade e como, em
determinados contextos, uma pode tensionar a experiéncia da outra, uma vez que a
permanéncia enquanto dimensdo objetiva ndo ¢ acrescida de elementos subjetivos, mas vivida
simultaneamente nessas diferentes esferas.

Essa compreensdo mostra-se adequada, pois as experiéncias estudantis sao
atravessadas por estruturas institucionais reais, como a produtividade, que pode reproduzir
diferentes significagdes das condi¢des de trabalho, das relagdes de orientagdo e da
disponibilidade de recursos, bem como ser construida pelas expectativas dos estudantes
dentro desse ambiente académico. Assim como ndo se mostra adequado entender o estresse
académico como apenas uma rea¢do individual as exigéncias institucionais, visto que tem
fatores externos a universidade; ou o pertencimento ser explicado por uma disposi¢ao pessoal.
Faz-se necessario refletir que ambas as condi¢des sdo produzidas em relagdes que envolvem
0s sujeitos e a institui¢do, ou seja, os programas de pos-graduagao.

Compreender a multidimensionalidade da permanéncia também nos ajuda a
reestruturar a compreensao da propria logica de institucionalizagdo, uma vez que, em um
cenario em que o estudante somente desenvolve a sua trajetoria, pela Optica da
multidimensionalidade desse fendmeno, a instituicdo passa a ser compreendida como
participante da producao dessa trajetdria. Para melhor ilustrar: politicas internas, regras,
critérios de avaliagdo, relacdo entre pares, praticas de orientagdo e outras formas de
reconhecimento ndo apenas delimitam possibilidades, mas também contribuem para produzir
significados sobre o que ¢ ser estudante de pos-graduacdo e sobre quais trajetdrias sao

consideradas legitimas.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Para encerrar as discussOes desse ensaio tedrico, também buscamos fazer um
processo reflexivo final: permanecer ndo significa necessariamente estar integrado, bem como
evadir ndo significa necessariamente fracassar. A ideia que queremos deixar com esse dialogo
¢ a compreensdo de que uma trajetdria pode ser continuada por meio de estratégias que
envolvem custos pessoais, materiais e/ou relacionais, bem como pode ser interrompida por
determinantes que tornam a continuidade invidvel para os sujeitos que a experienciam.

Nesse viés, se as condigdes de permanéncia sao vivenciadas e interpretadas pelos
estudantes de pos-graduacdo, compreender a permanéncia implica também os sentidos que
esses sujeitos atribuem a decisdo de continuar. Isso desloca a andlise ndo para uma
subjetividade isolada, mas para uma compreensibilidade de como os sentidos sdo constituidos
na relagdo com a realidade social, institucional e académica em que esse pds-graduando esta
inserido. Isto ¢, permanecer ndo precisa ser entendido como escolha racional nem como
resposta automatica as condigdes objetivas, mas envolver expectativas profissionais,
necessidade economica, desejo de formagdo, projetos futuros, vinculos (des)afetivos e as
possibilidades oferecidas.

Dito isso, convidamos a compreender a permanéncia como uma experiéncia
multideterminada e temporal, em que as condi¢cdes que sustentam a continuidade em
determinado momento nao podem ser as mesmas posteriormente. Para melhor ilustrar essa
reflexdo: uma relagdo institucional pode se transformar; wuma  expectativa
profissional/académica pode ser reelaborada; a bolsa pode perder sua suficiéncia diante das
mudangas na vida do estudante; uma experiéncia de pertencimento pode ser fortalecida ou
fragilizada. Isso indica que o fendmeno ndo ¢ estatico, pois os sujeitos e as condi¢des em que
se inserem também ndo permanecem estaticos, mas estdo em constante movimento de
transformacao.

Com isso, retornamos a pergunta problematizada no inicio desse ensaio tedrico: se a
permanéncia na pods-graduacdo ultrapassa a continuidade da matricula em disciplinas, a
manuten¢do do vinculo ativo com o programa, o atendimento as exigéncias institucionais, a
producdo intensa de artigos, a participacdo semestral em eventos e a conclusdo do curso, o

que, entdo, significa permanecer para um estudante de pds-graduagao?. Assim, podemos dizer
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que permanecer significa sustentar trajetoria volateis, em que condicdes especificas: recursos,
politicas internas e externas, expectativas, experiéncias e outros, se articulam e adquirem
significado. Esse ponto ndo busca minimizar ou eliminar a dimensao objetiva da permanéncia,
mas apenas problematizar a redu¢ao do fendmeno a indicadores e fatores isolados.

Vale ressaltar que, compreender a proposi¢ao relacional indicada nessa discussao nao
pretende oferecer uma nova lista ou replicar as dimensdes sobre a permanéncia, mas deslocar
o olhar para a relagdo entre elas. Isto é, ndo apenas saber se determinada condigdo esta
presente, mas compreender o que ela produz na relagdo com outras dimensdes, como
vivéncias e a significacdio que assume para os sujeitos, para que seja vidvel apreender a
permanéncia sem pressupor que os mesmos fatores possam ter os mesmos significados em
todas as trajetorias.

Conclui-se que a permanéncia na pds-graduagdo pode ser compreendida como um
processo multideterminado e relacional de (re)construgcdo de condi¢des e significacdes. Essa
perspectiva preserva as contribui¢des das abordagens que identificam dimensdes materiais,
institucionais, académicas, simbolicas e subjetivas, mas propde analisa-las em relagdo entre si.
O deslocamento de uma logica voltada a identificagdo de determinantes isolados para a
analise de suas articulagdes possibilita compreender como a permanéncia se torna possivel,

necessaria, tensionada ou interrompida em trajetorias concretas

REFERENCIAS

ALMEIDA, Luiza Lucena de. Estado da questao sobre a permanéncia/evasdo em cursos de
pos-graduacdo entre 2017 e 2022. Tecnia: Revista de educacgdo, ciéncia e tecnologia do ifg,
v. 10, n. 1, 2025.

DIAS, Carlos Eduardo Sampaio Burgos. O apoio pedagdgico ¢ a assisténcia estudantil:
transicao, filiacdo e permanéncia estudantil. Revista Eletronica de Educacio, v. 18, p.
1-19, €512370, jan./dez. 2024.

FELLIN, Lourenco Brito. Permanéncia e retencao académica: analise de percurso nas
trajetorias de estudantes ingressantes na Universidade Federal do Rio Grande do Sul pds Lei
de Cotas. Conversas e Controvérsias, Porto Alegre, v. 12, n. 1, p. 1-23, jan./dez. 2025.
MENDES, Maira Tavares. Mapeando a producao sobre permanéncia estudantil: categorias
em articulacdo e estratégias de permanéncia. REU: Revista de Estudos Universitarios,

Sorocaba, SP, v. 46, n. 2, p. 385-407, dez. 2020.

MORAES, Jhony Pereira; CLOSS, Lisiane Quadrado; COSTA, Silas Dias Mendes; HELAL,

Programa de
PPA Pos-Graduagao em 1 2
& Administragao



[ ]
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA SI m P PA i
14,15 E 16 DE SETEMBRO DE 2026 el 2aaTaal

V Simposio de Pos-Graduag?o, Pesquisa e Extensao em Administragéo

Diogo Henrique. Ensino Superior em Administracdo: Discussdes e Proposicao de Pesquisas
Sobre a Permanéncia Estudantil. Administra¢ao: Ensino e Pesquisa, Rio de Janeiro, v. 26,
n. 1, p. 83-101, jan./abr. 2025.

MORAES, Jhony Pereira; CLOSS, Lisiane Quadrado; COSTA, Silas Dias Mendes; HELAL,
Diogo Henrique. O lugar de origem na compreensio da permanéncia no ensino superior:
uma abordagem do retrato socioldgico. Educacio e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 50, 274566,
2024.

MORAES, Patricia Maccarini. Analises sobre a Permanéncia Estudantil nos Institutos
Federais de Educacdo. Educacio & Realidade, Porto Alegre, v. 48, €123541, 2023.

QUECANO, Lira Isis Valencia; RINCON, Alfredo Guzman; MORENO, Sandra Barragan.
Dropout in postgraduate programs: a underexplored phenomenon — a scoping review.
Cogent Education, v. 11, n. 1, 2326705, 2024. DOI:
https://doi.org/10.1080/2331186X.2024.2326705.

RODRIGUES, Valentim Heleno Santos; NASCIMENTO, Lisié Martins do. Permanéncia
estudantil na pandemia na pos-graduacao. Revista Professare, ISSN: 2238-9172, Cacador,
v.13, p. 3587, 2024.

SANTOS JUNIOR, José da Silva; MAGALHAES, Ana Maria da Silva; REAL, Giselle
Cristina Martins. A gestao da evasao nas politicas educacionais brasileiras: da
graduacio a pos-graduacio stricto sensu. ETD - Educacdo Tematica Digital, Campinas,
SP, v. 22, n. 2, p. 460-478, abr./jun. 2020

SOUZA, Regina Farias de; SOUZA, Kellcia Rezende. A evasao discente nos projetos de
autoavalia¢ao dos Programas de P6s-Graduagdo em Educagdo do Brasil. Praxis Educativa,
Ponta Grossa, v. 20, 24814, p. 1-23, 2025.

DECLARACAO DE USO DE IA:

Conforme as Diretrizes de Integridade Cientifica estabelecidas pela Portaria CNPq n°
2.664, de 6 de marco de 2026, que rege o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial
Generativa, declaro que as ferramentas foram empregadas como instrumentos auxiliares
durante o desenvolvimento deste ensaio tedrico, sem substituir a atividade intelectual,
analitica e decisoria do pesquisador.

O uso das ferramentas a seguir ocorreu de forma supervisionada e limitada as
seguintes finalidades: organizacdo de ideias e materiais de pesquisa (Chat GPT, Gemini);
revisdo gramatical e ortografica para proporcionar clareza, coesdo e corre¢do textual, sem

alteracdo do contetido cientifico produzido pelo pesquisador (Gemini); captacdo e triagem
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inicial do material que compos do material analisado (Manus Al); para compreensibilidade,
utilizou-se os recursos em audio (podcast), videos (slides) e estruturacdo de mapas mentais,
decorrente das anotacdes e fichamento realizados pela leitura dos materiais que compuseram
o corpus da pesquisa (NotebookLM).

Reitera-se que o uso das ferramentas de Inteligéncia Artificial nesta pesquisa nao
substitui a atividade cientifica desenvolvida. Isto é: toda a estruturagdo da pesquisa,
proposicao reflexiva, arcabouco tedrico e discussdo analitica foi realizada pelo pesquisador,
sob supervisao do orientador; além da selegdo, leitura integral, anélise, sintese e interpretacao
da literatura cientifica ocorreram mediante avaliagdo humana, bem como todas as
informagdes, argumentos, referéncias bibliograficas, dados e resultados apresentados foram

verificados quanto a sua exatidao, pertinéncia e conformidade com as fontes originais.

Programa de
PPA Pos-Graduagao em 1 4
& Administragao



[
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA S I m P PA i,
14,15 E 16 DE SETEMBRO DE 2026 L

V Simposio de Pos-Graduagéo, Pesquisa e Extensdo em Administracdo

AGRADECIMENTOS

O presente trabalho foi realizado com apoio da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — Brasil (CAPES) — Codigo de Financiamento 001.

Programa de
PPA Pésg-Gradua;éo em 1 5
Administragao



